Bc Marian Golis

Datum a misto narozeni: 5.12.1975, Prilepy — okres Kromériz

Vzdélani:

Znalosti a
osvédceni:

Praxe:

Publikacni
cinnost:

Zajmy:

Dalsi
prednosti:

Kontakt:

1990 — 1994 Gymndzium J. Masaryka v Jihlavé

1994 — 1997 JihoCeska universita — katedra Ekonomiky a techniky cestovniho ruchu — zakonceno
statni zkouskou z ekonomie, managementu, techniky cestovniho ruchu a obhajobou
zavérecné diplomové prace na téma Klasifikace akci cestovniho ruchu a jejich
statistika

1998 — 1999 Vojenska akademie Vyskov — Dlstojnicky kurz velitell v zaloze

- statni zkouska z techniky cestovniho ruchu, ekonomie a managementu
- osvédceni o odborné zplisobilost k préivodcovské ¢innosti vydané Ministerstvem hospodarstvi CR
- osvédceni o Uspésném ukonceni Distojnického kurzu veliteld v zaloze v hodnosti rotmistra
(zakonceno zkouskami z taktiky, stfelecké pripravy, technické pfip., vojenskych pravnich fadd a
dalsich vojenskych odbornosti)
- jazykové znalosti: aktivné — anglicky
pasivné — francouzsky, rusky, némecky
- Fidi¢ské opravnéni skup. B
- prace na PC:
MS Office (Word, Excell, Acces, Power Point) — vynikajici znalost
Windows, Outlook — vynikajici znalost
Corel Draw, Adobe Photoshop, grafické prohlizece a editory — velmi dobra znalost
HTML - velmi dobra znalost

- 1995 — 1997 (praxe brigadné): recepcni v autokempu (2 sezény - ATC Maly Jordan Tabor),
prileZitostné technicky privodce do Spanélska, Chorvatska, Itélie, atd. (Ideal Tour — Iéto 1997)

- 1997 — 2000 (dalsi prilezitostné prace): barman, pracovnik infocentra

- Fijen 1999 — leden 2000: asistent vyzkumu u firmy Sofres-Factum (marketingovy vyzkum, préizkum
trhu, vyzkum verejného minéni)

- bfezen 2000 — Unor 2001: zaméstnanec InternetCafe Prague (Narodni tfida 25) — vedouci
provozovny, obsluha a odborna pomoc s PC a Internetem,

- Unor 2001 — soucasnost: project manager, Scio, s.r.o. (detail viz pfiloha); ¢len vedeni firmy; clen
bezpecnostni komise

Clanky (text ¢lankd a vice info viz www.nox.cz/public/public-clanky.htm):

o Kailasové, zahadny narod v zajeti islamu (Lidé a Zemé, kvéten 2007)
o Rytiti z prismyku Sandur (Lidé a Zemé, biezen 2007)

e Zivot na ose zla (Britské listy, duben 2006)

o Kolik mé Cina Tibetl? (Britské listy, brezen 2006)

e Tajemny rén (Student In, duben 2006)

e Zastaveni v Radzastanu (Student In, Fijen 2006)

e Tibet nebo Cina (Student In, inor 2006)

Fotografie: Lidé a Zemé, Koktejl, Student In, Reflex, fotograficka kniha Asia Book (Lonely
Planet, 2007), vzdélavaci kniha Vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech (titul knihy, Scio 2006), mnozstvi internetovych server( predevsim
s cestopisnou tematikou, dale viz také www.nox.cz/public/public-foto.htm

Grafika: Vektorova grafika (Corel Draw) pro veskeré sady testll z OSP a MAT spolecnosti
Scio v letech 2001 - 2006

Cestovani — vzdy individualné (Evropa, Rusko, Turecko, fran, Pakistan, Cina, Mongolsko,
Kyrgyzstan, Indie, Bangladés, Nepdl,...), fotografovani (viz také publikacni ¢innost), grafika,
literatura, etnografie a geografie, turistika, sport (fotbal, horské kolo, atd.),

Nezavislost, flexibilita, schopnost a ochota ucit se novym vécem , velmi rychlé adaptace na nové
softwarové i hardwarové technologie, schopnost zodpovédné prace pod tlakem

Marian Golis Telefon: 776 154 774
E-mail: m.golis@email.cz
Web: www.nox.cz; gallery.nox.cz



Posledni zaméstnani (www.scio.cz, s.r.o.)

Obdobi: Unor 2001 az soucasnost

Pozice: projektovy manaZer; vedouci projektové skupiny; ¢len vedeni firmy; ¢len bezpecnostni komise

Projekty:

Narodni srovnavaci zkousky na VS — projekt srovnavacich zkousek, konanych dle pfesné stanoveny'/ch
reguli, ve stejny ¢as na mnoha mistech CR a SR. Projekt byl nékolik let realizovan a rozvijen —

v roce 2006 byl akceptovan desitkami fakult VS jako nahrada vlastnich pfijimacich zkousek. Vice viz
WWW.Scio.cz/nsz

Narodni srovnavaci zkousky na SS — podobné jako predchozi.

Pfijimaci zkousky na VS — realizace prijimacich zkousek pro nékteré VS (napt. PF UK, FSS MU, fakulty
OsU, atd.)

Pfijimaci zkousky na SS

Pilotni testovani — pilotni ovérovani testl vyvijenych pro rlizné projekty (ovérovani tloh v terénu —

v ramci vyvoje test()

Dalsi vedlejsi projekty (evaluacni projekty s krajskou plisobnosti)

Predpokladané schopnosti a dovednosti:

Velmi dobré organizacni schopnosti

Schopnost Fidit a vést lidi, schopnost jednat a komunikovat s lidmi (pracovnici, klienti, atd.)
Schopnost vytvaret tymy vyskolenych pracovnikd (v poc¢tu 50-1200 osob)

Rychla a presna prace pod tlakem, rychla orientace v problémech, schopnost Fesit problémy, rychle
reagovat na nové vzniklé situace, schopnost fesit vice problém{ najednou, apod.

Velmi dobra znalost prostfedi Windows a MS Office a dalSiho software a hardware (napf.
multifunkéni tiskové stroje, apod.)

Stylisticka a gramaticka zdatnost (psani mnoZzstvi komplikovanych a dlouhych textd)
Orientace ve smlouvach

Schopnost rychle se ucit novym vécem a rychle reagovat na nové podnéty

Vysokd mira odpovédnosti

Postupy dle certifikace ISO 2001

Hlavni napln prace:

Celkové fizeni a koordinace projektl‘.’l

Rizeni skupiny lidi, spoluGi¢ast na fizeni a rozvoji firmy

Rozvoj projektd a jejich implementace do eské spolecnosti (piijimaci zkousky na VS)

Samotna komplexni realizace projektl

Koordinace vSech Cinnosti souvisejicich s projekty (vysledkové a projektové analyzy, softwarova a
databazova podpora, logistika, zakaznické centrum, atd.)

Koordinace cCinnosti souvisejicich s marketingovou podporou projekt(

Komunikace s médii (vSechny Ceské TV, vSechna celostatni i regionalni média, internetové
zpravodajske servery, rozhlasove stanice)

Jednani s fediteli SS (nabor do projektového tymu), jednéni s VS (vyjednavani spolupréce), jednani
se zakazniky (individudlni klienti), jednani s dalSimi dodavateli (logistika)

Sprava webovych stranek souvisejicich s projekty

atd.

Dalsi ¢innost a napln prace:

Kompletni produkce, scénar a reZie firemniho instruktazniho a prezentacniho filmu (25 minut).
Vektorova grafika (viz publikacni ¢innost)



